&
SAT PIURA

SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUIAREA

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 01091 -2023-SATP

Piura, 31 de Agosto de 2023,

VISTO; Que, mediante Acta N° 006-2023-CEPCAS-SATP de fecha 31 de Agosto del 2023, el Comité
Especial de Procesos de Seleccion de personal CAS del Servicio de Administracién Tributaria de Piura,
en el cual se da cuenta de la excesiva carga laboral por las arduas labores administrativas y operativas
por cierre de trimestre y cumplimiento de metas de recaudacién ante la Municipalidad Provincial de
Piura, en las cuales todos los trabajadores se han involucrado en diversas actividades; por lo tanto
ha sido imposible realizar las coordinaciones respectivas con el Departamento de Informética que
incluso no cuenta con personal suficiente para la publicacién de los Resultados Finales de la
Convocatoria CAS N° 001-2023-SATP el dia de hoy en los medios respectivos, y;

CONSIDERANDO:

Mediante Ordenanza Municipal N© 030-1999-C/CPP, se crea el Servicio de Administracién Tributaria
de Piura, como un Organismo Piiblico Descentralizado de la Municipalidad Provincial de Piura, con
personeria juridica de Derecho PUblico Interno, encargado de organizar y ejecutar la administracion
fiscalizacién y recaudacién de los ingresos tributarios y no tributarios de la Municipalidad Provincial
de Piura;

De acuerdo al Estatuto del Servicio de Administracién Tributaria de Piura, aprobado mediante Edicto
Municipal N° 008-99-C/CPP, el Servicio de Administracién Tributaria de Piura goza de autonomia
administrativa, econdmica, presupuestaria y financiera; y de acuerdo a su Articulo 10°: Corresponde
al Gerente General del SATP la representacién legal de la institucidn, y ejecutar las funciones de
Direccién General, Organizacién y Administracién, con las facultades y atribuciones conferidas por el
Comité Directivo del SATP;

Que, mediante Resolucién de Comité Directivo N° 001-2023-CD/SATP. de fecha 10 de enero de 2023,
se designa en el cargo de confianza de Gerente General del Servicio de Administracién Tributaria de
Piura, al Lic. Antonio Arca Guerra;

Que, mediante Acta N°® 006-2023-CEPCAS-SATP, de fecha 31 de Agosto de 2023, el Comité Especial
de Procesos de Seleccion CAS — SATP, da cuenta de la excesiva carga laboral por las arduas labores
administrativas y operativas por cierre de trimestre y cumplimiento de metas de recaudacién ante fa
3§ Municipalidad Provincial de Piura, en las cuales todos los trabajadores se han involucrado en diversas

actividades; por lo tanto ha sido imposible realizar las coordinaciones respectivas con el
Departamento de Informatica que incluso no cuenta con personal suficiente para la publicacién de
los Resultados Finales de la Convocatoria CAS N° 001-2023-SATP el dia de hoy en los medios
respectivos. Por lo tanto se comunicaria la modificacion del Anexo N° 01 en sus ftem 11y 12, a la
Gerencia General para la emisién de fa Resolucién de Gerencia General correspondiente de acuerdo

a lo siguiente:
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Que, mediante Informe N° 004-2023-P-CEPSCAS-SATP, de fecha 31 de Agosto de 2023, la Presidenta
del CEPSCAS-SATP, se dirigi al Gerente General, en el cual solicita se sirva proceder ordenar a quien
corresponda la emision de la Resolucidn de Gerencia General respectiva, seglin se detalla en Acta

N° 006-2023-CEPCAS-SATP, suscrita el 31 de agosto de 2023 por los miembros del Comité Especial
de Procesos de Seleccidén CAS — SATP, conforme a la Resolucion de Gerencla General N° 876-2023.
la cual se adjunta copia al presente para los fines correspondientes;

Que, mediante proveido de fecha 31 de Agosto de 2023, Gerencia General ordena se elabore la
emision de la Resolucidn de Gerencia General correspondiente a la modificacion del Anexo N° 01 en
sus fiem 11y 12;

En ejercicio de la facultad prevista en el Articulo 10° del Edicto Municipal N°® 008-1999 -C/CPP -

SE RESUELVE:

sus item 11 y 12, el cual queda redactado de la siguiente manera;

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR el cronograma del Proceso de Seleccién en el extremo ara la
publicacién de los Resultados Finales de la Convocatoria CAS N® 001-2023-SATP del Anexo N° 01 en
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ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, la publicacién de la presente resolucién en la pagina web de
la institucion. COMUNICAR la presente resolucidn a los miembros del Comité Especial de Procesos
de Seleccidn de Personal de Servicio, a las dependencias involucradas para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

José Antony
GERENTE ALl Guerra
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